
MD-10-00 SCHEDA PERSONALE  FERELLI Srl 

 
 

 
Pag. … segue … 

 

DATI ANAGRAFICI 

COGNOME CHERUBINO 

NOME ELISA 

DATA ASSUNZIONE/INIZIO COLLABORAZIONE 20/06/2011 

 

TITOLO DI STUDIO E CONOSCENZE 

TITOLO DI STUDIO ALBERGHIERO 

LINGUE STRANIERE INGLESE BASE 

CONOSCENZE INFORMATICHE OFFICE - WORD 

ALTRE CONOSCENZE  

 

CURRICULUM PERSONALE ALL’INGRESSO IN AZIENDA 

Organizzazione Ruolo Periodo 

…. …. …. 

   

   

   

   

 

CURRICULUM IN AZIENDA 

Ruolo Periodo 

SEGRETERIA, AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA’ 20/06/2011 

  

  

  

  

 

QUALIFICHE DI ENTI ESTERNI 

Qualifica Rilasciata da Scadenza 
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FORMAZIONE/ADDESTRAMENTO 

Data Argomento 
Data prevista 

valutazione efficacia 
Valutazione efficacia 
(esito+data+firma) 

GIUGNO 2011 

AGGIORNAMENTO SULL’ UTILIZZO 
DEL DATABASE “PROGRAMMA 
CAPPE” IN BASE ALLE NUOVE 

FUNZIONALITA’ 

LUGLIO 2011 
06/07/2011 

POSITIVO 

GIUGNO / 
SETTEMBRE 

2011 

AGGIORNAMENTO 
SULL’APPLICAZIONE DELLA 

NORMA UNI EN ISO 9001:2008 AL 
SISTEMA DI GESTIONE QUALITÀ 

AZIENDALE 

OTTOBRE 2011 
25/10/2012 

POSITIVO 

GIUGNO / 

OTTOBRE 2011 

ATTIVITA’ DI SEGRETERIA, 
GESTIONE CONTABILITA’, 

GESTIONE DOCUMENTI CLIENTI E 
FORNITORI 

GENNAIO 2012 
09/01/2012 

POSITIVO 

07/10/2011 
PARTECIPAZIONE FIERA MILANO 

CITY 
DICEMBRE 2011 

14/12/2011 

POSITIVO 

19/10/2011 

RIUNIONE INTERNA SULLA 
SICUREZZA, AGGIORNAMENTO A 
SEGUITO DI D.LGS 81/08 E D.LGS. 
106/09. MOVIMENTAZIONI CARICHI 
E UTILIZZO SOSTANZE CHIMICHE 

PER IL PERSONALE TECNICO 

 

DICEMBRE 2011 

 

15/12/2011 

POSITIVO 

ANNO 2012 

CARATTERISTICHE TECNICHE DEI 
PRODOTTI TRATTATI 

DALL’AZIENDA, CONTATTO 
DIRETTO PRESSO LE AZIENDE 

ANNO 2012 
03/08/2012 

POSITIVO 

27/03/2012 
CONVEGNO EXPO COMFORT 

MCE 2012 
GIUGNO 2012 

29/06/2012 

POSITIVO 

APRILE 2012 

AGGIORNAMENTO SULL’ UTILIZZO 
DEL DATABASE “PROGRAMMA 
CAPPE” IN BASE ALLE NUOVE 

FUNZIONALITA’ 

MAGGIO 2012 
21/05/2012 

POSITIVO 

06/09/2012 
FORMAZIONE SU NUOVO SGQ 
ED.1 – REV.0 DEL 03/09/2012 

31/12/2012 ( in base a 
esito audit ) 

08/11/2012 

POSITIVO 

22/11/2012 

PARTECIPAZIONE CORSO 
“Formazione lavoratori Art. 36 e 37 del 
D.lgs 81/08 correttivo D.lgs 106/09” : 

RISCHIO BASSO 

22/11/2012 22/11/2012 

24/09/2013 
PARTECIPAZIONE A UN 

CONVEGNO O MOSTRA DI 
SETTORE 

FEBBRAIO 2014 
12/03/2014 

POSITIVO 

18/03/2014 
CONVEGNO EXPO COMFORT   

MCE 2014 
MAGGIO 2014 

23/06/2014 

POSITIVO 

04/09/2014 FORMAZIONE SU “SGQ” IN ESSERE 31/12/2014 (in base a 
esito audit) 

POSITIVO 
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24/09/2015 
PARTECIPAZIONE A UN 

CONVEGNO O MOSTRA DI 
SETTORE – CHEM-MED / RIC MAC 

OTTOBRE 2015 
15/10/2015 

POSITIVO 

15/10/2015 
Formazione aggiornamenti 
documentali (MO-ELGEN) 

OTTOBRE 2015 
15/10/2015 

POSITIVO 

15/01/2016 Seminario rifiuti GENNAIO 2016 
15/01/2016 

POSITIVO 

15/03/2016 
Partecipazione a un convegno o 

mostra di settore MCE 2016 -                 
40° mostra convegno Expocomfort 

MARZO 2016 
30/03/2016 

POSITIVO 

18/03/2016 

Corso pratico di formazione per le 
aziende su: il mercato elettronico della 

PA "MePa, dalla registrazione all' 
offerta". 

MARZO 2016 18/03/2016 

14/10/2016 
Formazione aggiornamenti 
documentali (MO-ELGEN) 

OTTOBRE 2016 
15/10/2016 

POSITIVO 

26/10/2016 
Corso: Partecipare alle gare con il 

nuovo codice “dallo studio del bando 
alla compilazione del DGUE” 

OTTOBRE 2016 26/10/2016 

02-03/12/2016 

Assistente relatore c/o congresso 
SIFO con due relazioni: "modelli di 

gestione dei rifiuti: esempi di approccio 
nelle strutture sanitarie" 

DICEMBRE 2017 03/12/2016 

30/03/2017 Seminari MUD 2017 MARZO 2017 26/03/2017 

01/08/2017 
CPS: Corso aggiornamento 

formazione lavoratori 
AGOSTO 2017 

01/08/2017 

POSITIVO 

22/10/2018 Aggiornamento documenti SGQ Ottobre 2018 
22/10/2018 

POSITIVO 

26/09/2019 
Riesame documenti sistema qualità in 

vigore 
Settembre 2019 

26/09/2019 

POSITIVO 

 

NOTA: allegare al presente modulo le evidenze della formazione erogata (es. certificati, attestati). 


